CPAE- Ecole Les Eclaireurs-Procés-verbal

ECOLE

Eclair=urs

Date : le 20 février 2025
Liev : Teams
Heure: 19h

Présences

Teams: Michéle Morneault, Marie-Josée Basque, Raphaél Moore, Nicole Smith, Simon Ketcheson, Marie-Héléne Michaud, Ann Marie Babineau, Benoit
Locas, Guylaine Corey, Tina Soucy, Shana Woodill

Absences:
Objet Ten?ps Présentateur Nature Notes
(min)
1 | Ouverture de la réunion Présidence

2 | Adoption de I'ordre du jour Présidence Propos?: Tina

Appuyé:
. \ Proposé: Tina
3 Ad0|.o‘hon c:lu ;?roces-verbol de la Présidence Appuyé: Marie-Josée
derniere réunion
4 Questions decoulant du proces- Présidence
verbal
Fonds scolaire: Existe un document qui parle des projets, les
liens, qui en bénéficie, le budget, etc. Le comité se rencontre
et en discute. Par exemple, les enseignants pourraient faire
une demande pour de I'équipement en salle de classe
(meubles). Le personnel continue d'augmenter, mais pas le
pot.
Données de résultats scolaire: Sur le symposium (site web). I
comprend des indicateurs, les évaluations provinciales, tests
Information et de lecture, EPE. Comprend les données que le district
5 | Rapport de la direction Nicole ramasse et mettent dans un tableau. On peut voir les

discussions

améliorations. Cible pour se comparer. On voit une
amélioration. Sinon, ca s'explique, on voit le pourquoi. lly a
beaucoup de sondages pour les éleves et le personnel &
répondre.

Budget de 500%- Décision ce soir. Pourrait acheter des livres,
des ressources pour les enseignants pour les nouveaux
arrivants. Discussion de faire une demande d la communauté
pour des livres. (Choisi des livres)
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https://nbed.sharepoint.com/:w:/r/sites/CPAcoleLesclaireurs/Shared%20Documents/General/2023-2024/6-15%20mai%202024/Rapport%20de%20la%20direction%2015%20mai%202024.docx?d=w6618f45ae85a4af7aa1777cc062801bf&csf=1&web=1&e=mpYA7y

Les retards et les absences continues & étre un défi pour
certaines familles mais on voit des succes.

Il faut commencer la planification pour I'an prochain. La
glissade doit étre remplacée et du paillis doit étre ajouté.

Les journées CAP avancent bien. Le différent format semble
étre poisitif. Les éleves ont de différents besoins, ils ont été
séparés par groupes (M-2, 3-5, 6-8). 5 journées expériencielles
officielles sont terminées.

Nicole ira & la conférence uLead en Alberta. Le district y
participe depuis quelques années.

Activités: Salon du livre en partenariat avec les autres écoles.
Le volleyball commence aprés le congé du mois de mars. Le
basket ball apres I'école aussi.

La vice-présidence sera Marie-Josée.

Préoccupations des membres

6 a) Présidence Information
Mise & jour du CED Plan de 10 ans, correspondance avec le district.
7 Raphael
a) Gros manque d'autobus (7-8)
b) Tableau de bord- outil avec données. Comprend les
Autres : objectifs et les indicateurs que les enseignants vont
travailler pendant les journées CAP. Question: Qu'est-
ce gu'ils vont cibler, qu’est-ce qu'ils veulent améliorer?
a) Autobus i Les enseignants identifient leurs indicateurs et ce qu'ils
ST imon ) s
b) Tableau de bord équilibre . vont cibler. Par exemple, I'engagement des éleves, la
8 g Nicole v s . .
(TBE) littératie, etc. Ensuite, ils soumettent leurs résultafs.
. c) Organisation d'un BBQ de fin d'année
Ann Marie

c) Mise & jour du comité des
parents

Recherche de bénévolat
Commanditaires

BBQ communautaire
Semaine SPFS s'en vient
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8 | Dates des prochaines réunions

17 avril (ELE), 22 mai (Teams)

Ajournement de la réunion
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